SEGUIMIENTO INDIVIDUAL DE LAS RECOMENDACIONES

(1) NOMBRE Y NUMERO DEL INFORME:

IAUTOEVALUACION DEL CONTROL INTERNO INFORME No. 001 — 2023 anexo 57

(2) FECHA: [26 de octubre el 2023
Nota: Este formulario debe ser llenado por cada servidor piblico r ble de cumplir las r daci de acuerdo a las fechas establecidas en el plan para el imi de las r y ser r por correo electrénico al COCOIN para su revision, consolidacién y comunicacién a la autoridad correspondiente. En caso de existir unidad de
auditoria interna, este formulario también debera ser remitido para su revisién.
I. RESUMEN DE CUMPLIMIENTO
(6) Ntmero de @

(3) Total de
recomendaciones

(4) Nimero de recomendaciones
cumplidas

®)

Porcentaje de cumplimiento

recomendaciones

Porcentaje de

(Esta seccién se encuentra
vineulado al total del punto

18)

(Esta seccién se encuentra vinculado al total de

recomendaciones cumplidas def punto 18)

(Dividir el nimero de recomendaciones cumplidas del punto 4 para
el total de recomendaciones del punto 3 y multiplicar por 100%)

(Esta seccion se encuentra
vinculado al total de
recomendaciones
incumplidas del punto 18)

ORI eT AUMErS 4
recomendaciones incumplidas
del punto 6 para ef total de

recomendaciones del punto 3
ol Lo

4

50%

2

50%

Il. CUADRO DETALLADO DE LAS RECOMENDACIONES POR CADA SERVIDOR RESPONSABLE DE SU CUMPLIMIENTO

(8) HALLAZGO
(Escribir lo que consta en el phan para el cumplimiento
de recomendaciones)

FECHA FINAL PARA EJECUTAR LA

(15) OBSERVACIONES
(Explicar las causas para no ejecutar
Tas actividades del punto (5) ylo por
no ejecutar las recomendaciones en

Ins fechas planificadas)

(16) EVIDENCIAS DE
CUMPLIMIENTO O CAUSAS
DEL INCUMPLIMIENTO
(Anexar el documento o escribir el
vinculo/link donde se encontrard la
evidencia del cumplimiento. Explicar la
o las principales causas por
incumplimiento)

https://drive.google.com/file/d/1puC;

(17) VERIFICACIONES COCOIN / AUDITORIA

INTERNA

(Esta seccidn se dejard en blanco para que el COCOIN y/o la unidad de
auditorfa realicen las verificaciones correspondientes, con base enlas

evidencias que respalden el cumplimiento de las recomendaciones
realizadas, asi como incluir las causas para su incumplimiento que
resultard de un andlisis conjunto con los responsables de su
cumplimiento)

alta de Difusion del PACC

w?usp=sharing

XielwKW689DP3fZh7Hzhkv8lAWdG/vie [ Actividad realizada

En lo que refiere a esta recomendacion,el Depto. De

No Existencia) No se lleva plan detallado
le los mantenimientos de bienes de larga
luracion

Aun no se a vencido el plazo
de la fecha estipulada para el

cumplimiento.

Administracion esta trabajando en un plan de accién y
estructurarlo en el area de servicios generales,
dolo para el proximo afio 2024,

No Existencia) No se tiene un sistema de
wentario interno para control de activos

Aun no se a vencido el plazo
de la fecha estipulada para el

cumplimiento.

Trabajando en ello e implementarlo el proximo afio 2024.

e la institucion.

No Existencia) de Archivo General

(18) TOTAL

Falta el proceso de
digitalizacion de la

drive.google.com/file/d/19hyzc
bJbVzO/vi

https:,
2PbQ9rmOfMwKoLQSCik

ew?usp=sharin

Actividad realizada

RECOMENDACION ACTIVIDADES A REALIZAR PARA LA EJECUCION DE LA RECOMENDACION -
) RECOMENDACION
(12) st/NO
(9) No. (10) CONTENIDO DE o (Seleccionar | sila respuesta es Sl y 0 sila respuesta es NO) i (14) FECHA
(Las recomendaciones se RECOMENDACION ; (1) ACTIVIDAD = ( : _) EJECUTADA
oy e £ - (Escribir como consta en el plan para el cumplimiento de (Escribir a fecha que consta en el plan para el | (Escribir Ia fecha en la que se
- (Escelbip lmom_e“ eionsicompiconsh S oibil recomendaciones) R daci R dac cumplimiento de recomendaciones) ejecutaron a
PARS g = 4 3 recomendaciones)
i s Elaboracion del PAAC para 2024 con las partes
Se realizara la Sociabilizacion del PACC .
1 3 E involucradas para posteriormente socializarlo con los | 0 Agosto- Septiembre 2023
correspondiente al afio 2023 =
demids departamentos
_ - Reunion con las partes interesadas para elaborar plan
Se comenzara a trabajar en la elaboracion de i
e . |de accion con transporte, servicios generales para
un plan de mantenimiento anual para equipo 0 | Agosto-Octubre 2023
B estructurar el plan de mantenimiento anual
y vehiculos.
Impl del plan de
” N . . |Reunién con personal de Bienes Nacionales
Implementacion de un sistema de inventario RIS .
A . Estructurar el Inventario digital. 0 1 Agosto-Noviembre 2024
interno para control de activos.
Impl del inventario
Ubicacién fisica del Archivo General
Remodelacion del espacio fisico
Acondicionamiento de equipo y red
Traslado de la informacién de los departamentos al
Ejecutar el plan de accion para la i ° e = ohceR Plan de accién para habilitar Archivo
arc|
implementacion del archivo general ve i | 0 Agosto - Dic 2023 16 de mayo de 2023
e o Rotulacion de los estantes para ubicar la informacion A
institucional P Proceso de digitalizacion: 2024
isica.
Nombrar el personal
Poner en marcha el archivo
sistema de digitalizacion
= 7
2 2

lombre del r de las r

argo: Jefe Administrativo

irma:

JEFATURA
ADMINISTRATIVA




SEGUIMIENTO INDIVIDUAL DE LAS RECOMENDACIONES

]AUTOEVALUACION DEL CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL (AECII) INFORME No. 001 —2023

(1) NOMBRE Y NUMERO DEL INFORME:

(3) Total de
recomendaciones

(4) Niimero de recomendaciones
cumplidas

®)

Porcentaje de cumplimiento

incumplidas

Porcentaje de incumplimiento

(Esta seccién se encuentra vineulado
al total del punto 18)

(Esta seccion se encuentra vinculado al total de
recomendaciones cumplidas del punto 18)

(Dividi el nimera de recomendaciones cumplidas del
punto 4 para el total de recomendaciones del punto 3
y multiplicar por 100%)

(Esta seccion se encuentra vinculado al total de
recomendaciones incumplidas del punto 18)

(Dividir el nimero de recomendacianes incumplidas del
punto 6 para el total de recomendaciones del punto 3
y multiplicar por 100%)

100%

0%

DE SU CUMPLIMIENTO

(2) FECHA: |27 de NOVIEMBRE 2023
Nota: Este formulario debe ser llenado por cada servidor publico resp de cumplir fas i de acuerdo a las fechas establecidas en el plan para el delasr y ser por correo electrénico al COCOIN para su revisién, ény al idad corresp En caso de existir unidad de auditorfa interna, este formulario también debers ser
remitido para su revisién.
1. RESUMEN DE CUMPLIMIENTO
(6) Nmero de recomendaciones )

(8) HALLAZGO
(Escribir lo que consta en ol phan para e
cumplimiento de recomendaciones)

1l. CUADRO DETALLADO DE LAS RECOMENDACIONES POR CADA SERVIDOR RESPONSABLE

RECOMENDACION

ACTIVIDADES A REALIZAR PARA LA EJECUCION DE LA RECOMENDACION

FECHA FINAL PARA EJECUTAR LA RECOMENDACION

(9) No.

(10) CONTENIDO DE
RECOMENDACION

(12) SL/INO
(Seleccionar I sila respuesta es Sy 0 s fa respuesta es NO)

(11 ) ACTIVIDAD

(Escribir como consta en el plan para el cumplimiento

(13) FECHA PLANIFICADA

(Escribir Iz fecha que consta en el plan para el

(14) FECHA EJECUTADA

(Escribir [a fecha en la que se

(15) OBSERVACIONES
(Bxplicar las causas para no ejecutar
tas actividades del punto (5) ylo por
no efecutar las recomendaciones en

Tas fechas planificadas)

(16) EVIDENCIAS DE
CUMPLIMIENTO O CAUSAS
DEL INCUMPLIMIENTO
(Anexar el documento o escribir el
vinculoflink donde se encontrard Ja
evidencia del cumplimiento. Explicar la

(17) VERIFICACIONES COCOIN / AUDITORIA
INTERNA
(Esta seccién se defard en blanco para que el COCOIN yfo la unidad de
auditoris realicen tas verficaciones correspondientes, con base en las
evidencias que respalden el cumpliniiento de fas recomendacianes realizadas,
asi como incluir las causas para su incumplimiento que resultar de un anlisls

(Las recomendaciones se enumeran | z
secuencialmente) (eeribiias fecomencasianss como Consis en ek de recomendaciones) daci R i de ejecutaron a recomendaciones)
para el cumplimiento de recomendaciones) o las principales causas por conjunto con los responsables de su cumplimienta)
Incumplimiento)
+//docs.googl
L socializacion del PEI-POA 2023 :tz;i:v/gTZngrf‘ULz; 912 ZOXK1psVN
) e realizara la Sociabilizacion del PEI-POA- e JL28vwi91z 5 "
Falta de Difusién del PEI-POA-2023 i ara todos los colaboradores de la AHAC en 1 osto- Septiembre 2023 26/912023 : 5 = Actividad realizada
correspondiente al afio 2023, 3 Ae P vID/edit?usp=shar 110468693
la fecha programada. 2078675976348 tpof=true8sd=true
La elaboracion del PEI de la AHAC se
Implementacién del Plan Estratégico encuentra en proceso de elaboracion El proceso de Elaboracion del PEI
Institucional de la Agencia Hondurefia 2 Elaboracién del PEl de la agencia igui los lini ¥ 1 Adio 2024 Diciembre 2023 y Enero 2024 tendra una duracion aproximada de 3 [Pendiente para el proximo afio 2024
de Aerondutica Civil que nos proporciona la Secretaria de meses. Comenzando el 02/11/2023.
Planificacion Estrategica (SPE)
Sociabilizar actualizé la estructura Se realizo la socializacion de la actualizacion de https://drive.google.com/file/d/1CuPP
organizativa de la entidad 3 Sociabilizar el organigrama institucional  [la nueva estructura Organizativa (Organigrama) 1 Afio 2023 26/9/2023 UCkwVUVBhHPTrCQITWOMNMIUlz-  |Actividad realizada
(organigrama). de la AHAC. /view? i
(18) TOTAL 3 3 0
Nombre del delas daci MSc. Carlos Aguinaldo Barahona

Cargo: Jefe Departamento D Planificacion Aeronautica

Firma: S




